3. Adicionalmente, Las Partes dejan expresamente aclarado que, a los efectos de
la liquidacién del SAC correspondiente al primer semestre del afio 2021, se tomara
como base la mejor remuneracién mensual normal y habitual devengada en el
semestre sin formular reduccién alguna en el calculo derivada del hecho de que el
trabajador hubiera estado suspendido por las causales previstas en el Acuerdo
durante un tramo temporal del semestre respectivo.

4. Las Partes acuerdan reunirse al cabo de los sesenta (60) dias de vigencia de
la presente prérroga, para monitorear la evolucion de la actividad productiva y
revisar la adecuacién del Acuerdo a las condiciones de contexto entonces vigente.

5. Las Partes solicitaran a la autoridad administrativa del trabajo la homologacion
de la presente prérroga en sus integros términos y condiciones.
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